附件八
    年元智大學社會暨政策科學學系實地工作（實習）Ⅲ成績評分表
學生姓名： 
聯絡電話：
實習機構：
督導姓名：
聯絡電話：
實習機構督導評分
	考核項目
	內容
	分數
	建議事項

	一、實習態度及專業精神
  （0～40分）
	1、 出勤：不遲到早退，不隨意請假或無故缺席。
	
	

	
	2、 學習及工作態度：主動積極、虛心求教、負責敬業。
	
	

	
	3、 專業自我及成熟度：工作情緒平穩、客觀、具創造性、判斷力、組織力和敏感度、自我肯定、專業關係良好。
	
	

	二、專業知識及技術的運用
  （0～30分）
	1、 專業知識：對社會問題內涵的瞭解程度。
	
	

	
	2、 執行能力：對機構交付的任務，能順利完成。
	
	

	
	3、 社會資源：社會資源之認識與運用之能力。
	
	

	三、實習期間的紀錄及報告
  （0～30分）
	機構要求之紀錄具組織與分析性，並能按時提出。
	
	

	總分
(以上三項加總)
	
	
	(註）90分以上：優
80～89分：佳
70～79分：可
60～69分：尚可接受
59分以下：不及格


                         （請接背面）
實習總評：







                                    督導簽名_______________
--------------------------（以下由學校指導老師填寫）--------------------------
學校指導老師評分
	考核項目
	內容
	分數
	建議事項

	實習出缺勤狀況
（0～10分）
	實習機構反映學生出缺勤準時之情形。
	
	

	機構性質及督導評鑑
（0～20分）
	督導對學生實習期間的評價，機構性質在「社會學實踐」上的挑戰性及專業性。
	
	

	實習心得報告
（0～70分）
	實習過程的觀察力、分析力，對實習機構業務的瞭解，將「社會學」理論運用於實習經驗之能力。
	
	

	總分
(以上三項加總)
	
	
	(註）90分以上：優
80～89分：佳
70～79分：可
60～69分：尚可接受
59分以下：不及格


                                   
老師簽名________________

總成績：_____________分         承辦人複檢簽名______________
(請學校指導老師綜合計算)
